ZARZADZENIE NR 526/2017
Burmistrza Miasta Hrubieszowa
Z dnia 6 listopada 2017 r.

w sprawie przeprowadzenia konsultacji projektu Programu wspdélpracy Gminy Miejskiej
Hrubieszéw z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi

dzialalnesé¢ pozytku publicznego na rok 2018.

Na podstawie art.30 ust. 1 ustawy z 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (j.t Dz.U z 2017
poz. 1875), oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie (j. t. Dz. U z 2016 poz. 1817) zarzgdzam:

1.

Przeprowadzenie konsultacji z organizacjami pozarzadowymi 1 podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (j. t. Dz. U z 2016 poz. 1817) projektu Programu wspdipracy Gminy
Miejskie} Hrubieszéw z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego na rok 2018. Projekt w/w programu jest
zatacznikiem do niniejszego zarzadzenia.

Konsultacje odbeda sie w formie wyrazenia pisemnej opinii 1 ztozenia uwag do projektu na
tormularzu stanowigcym zaltacznik do zarzadzenia.

Projekt programu zostanie udostgpniony w okresie od 8 listopada do 15 listopada 2017 r. na
stronie internetowe] Urzedu Miasta (www.miasto.hrubieszow.pl), w Biuletynie Informacji
Publicznej, na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Miasta w Hrubieszowie przy ul. mjr H.
Dobrzanskiego ,,Hubala”1.

Uwagi 1 opinie mozna zglaszaé w terminie do 15 listopada 2017 r. na adres
profilaktykaimiasto.hrubieszow.pl lub sklada¢ osobiscie w sekretariacie Urzedu Miasta
w Hrubieszowie przy ul. mjr H. Dobrzanskiego ,,Hubala™1.

Podmiotem odpowiedzialnym za wykonanie konsultacji jest Wydzial Organizacyjny i Spraw
Obywateiskich.

Zarzadzenie podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.







/projeki/

Zatgcznik do Zarzqdzenia nr 526/2017
Burmistrza Miasta Hrublieszowa
z dnia 6 listopada 2017 r.

Program Wspdlpracy
Gminy Miejskiej Hrubieszow
z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego
na rok 2018

Wstep

Samorzad potrzebuje silnego scktora pozarzadowego, by lepiej wypelniaé swoje funkcje -
dokladniej identyfikowaé zbiorowe potrzeby mieszkancéw oraz pelniej, skuteczniej i efektywnigj
je zaspokajac.

Gmina Migjska Hrubieszow, uznajac te szczegdlng role aktywnoscei spolecznosei lokalnej, deklaruje
wole ksztaltowania wspdipracy z organizacjami pozarzadowymi, realizujac zadania ustawowe
w kooperacji z nimi. Intencjg Gminy Miejskiej jest takze dbatosé o zapewnienie organizacjom
pozarzgdowym, ktdre realizujg zadania publiczne jak najlepszych warunkoéw do dziatania oraz
wspieranie wzrostu ich spofeczno - ekonomicznego potencjatu.

W perspektywie dlugookresowej, rozwdj sektora pozarzadowego oraz jego Scista i partnerska
wspodlpraca z Gming Miejskg w zakresie diagnozowania i zaspokajania potrzeb spolecznosci
lokalnej przyczyni sie do poprawy warunkow zycia mieszkancow oraz realizacji wizji trwaltego
i Zrownowazonego rozwoju miasta.

§ 1. Postanowienia ogélne: definicje, zakres przedmiotowy i podmiotowy oraz okres realizacji
Programu

1. llekro¢ w niniejszym Programie Wspolpracy Gminy Miejskiej Hrubieszéw z Organizacjami
Pozarzadowymi na rok 2018, zwanym dalej Programem, jest mowa o:

1) ,,ustawie” — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (j. t. Dz. U z 2016 poz. 1817),

2) ,;organizacjach pozarzadowych” — rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe w rozumieniu
art. 3 ust. 2 ustawy oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy;

3) ,,organizacjach pozytku publicznego™ — rozumie sie przez to organizacje pozytku publicznego
w rozumieniu art. 20 ustawy;

4} ,,zadaniach publicznych” — rozumie si¢ przez to zadania w zakresie okreslonym w art. 4 ustawy;
5) ,.dziatalnodci pozytku publicznego™ — rozumie si¢ przez to dzialalno$¢ pozytku publicznego
w rozumieniu art. 3 ust. 1 ustawy;

6) ,,otwartym konkursie ofert” — rozumie sie przez to tryb zlecania realizacji zadan publicznych
organizacjom pozarzadowym, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy.

7) ,..Gminie” — rozumie sie przez to Gming Miejska Hrubieszow;

8) ,.Burmistrzu” — rozumie sie przez to Burmistrza Miasta Hrubieszowa,

9) ,,wydzialach i jednostkach merytorycznych” — rozumie si¢ przez to wydziaty Urzedu Miasta oraz
jednostki organizacyjne Gminy;

10} ,,dotacji” — rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz art. 221
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (j.t z Dz.U z 2017 poz. 1529),

11) ,,Komisji Konkursowej” — rozumie sie przez to komisje, o ktorej mowa w art. 15 ust. 2a ustawy;
12) ..BIP” — rozumie sie przez to Biuletyn Informacji Publicznej Urzedu Miasta prowadzony



w Internecie pod adresem: www.umhrubieszow.bip.lubelskie.pl;

13) ,,zakladka (podstrona) dla organizac)i pozarzgdowych™ — rozumie sie przez to zakladke
na stronie Urzedu Miasta dla organizacji pozarzadowych pod adresem:
www.miasto.hrubieszow.pl.

2. Program reguluje wspolprace miedzy Gming Miejska a organizacjami pozarzadowymi w zakresie
planowania, inicjowania i realizacji zadan publicznych na terenie Gminy lub na rzecz jgj
mieszkancow, w szczegolnosci w obszarach priorytetowych okreslonych w paragrafie 3 ust. 1.

3. Program dotyczy organizacji pozarzadowych, bez wzgledu na ich siedzibe, ktérych cele
statutowe przewidujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego w zakresie odpowiadajacym
zadaniom Gminy.

4. Realizatorami wspotpracy po stronie Gminy sg:

1) Rada Miejska — w zakresie podejmowania uchwatl dotyczacych polityki spolecznej i finansowej
Gminy, w tym rocznych programow wspdlpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi,

2) Burmistrz ~ w zakresie realizacji uchwal podjetych przez Rade Miejska.

5. Program realizowany bedzie: od | stycznia 2018 r. do 31 grudnia 2018 r.

§ 2 Zasady wspolpracy

1. Wspolpraca Gminy Migjskiej z organizacjami pozarzagdowymi odbywa sie na zasadach:
pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosei, uczciwej konkurencji 1 jawnosci.

1) Zasada pomocniczosci — prawo obywateli do samodzielnego definiowania i rozwigzywania
problemow, w tym nalezacych takze do sfery pozytku publicznego. Uznajac to prawo Gmina zleca
organizacjom pozarzadowym wykonywanie zadan publicznych.

2) Zasada suwerennofci stron — wzajemne respektowanie swojej odrebnosci 1 niezaleznosci
w sposobie dzialania, a w szczegdlnosci nie ingerowanie w wewnetrzne sprawy podmiotow
wspotpracy.

3) Zasada partnerstwa - rdéwnoprawny i1 dobrowolny udzial stron w identyfikowaniu
i definiowaniu probleméw spolecznych, wypracowywaniu sposobdéw ich rozwigzania oraz
wykonywaniu zadan publicznych. Gmina tworzy warunki dla udziatu organizacji pozarzgdowych
w procesie planowania, podejmowania decyzji i ich realizacji.

4) Zasada efektywnosci — Gmina przy zlecaniu organizacjom pozarzadowym zadan publicznych,
dokonuje  wyboru najefektywniejszego sposobu  wykorzystania $rodkéw  publicznych
z zachowaniem wymogdw okreslonych w art. 47 i art. 254 pkt. 3-4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009
r. o finansach publicznych (Dz.1U.2017.1529 art. 125);

5) Zasada uczciwej konkurencji — wszelkie dzialania Gminy oraz organizacji pozarzadowych
odbywajg si¢ w granicach i na podstawie przepiséw prawa oraz przyjetych procedur, przy
zachowaniu zasady jawnodci, o ktére; mowa w ust. 6.

6) Zasada jawnosci — powszechna dostepnos¢ informacji. Gmina zapewnia réwny dostep do
informacji poprzez ich publikowanie w BIP i w zakladce (podstronie) dla organizacji
pozarzgdowych, a takze dba o czytelnod¢ 1 przejrzystos¢ procedur zwigzanych z realizacjg
wspolpracy we wszystkich jej formach okreslonych w Programie. Zasada jawnosci obliguje
rowniez organizacje pozarzadowe do udostepnienia Gminie informacji dotyczacych ich
dzialalnosei.

§ 3 Priorytetowe obszary wspélpracy oraz sposéb realizacji Programu w tych obszarach

1. Do priorytetowych obszaréw wspoétpracy na rok 2018 naleza:

1) pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i 0sob,

2) ochrona i promocja zdrowia,

3) nauka, edukacja, oéwiata i wychowanie,

4) wspieranie i upowszechnianie kultury oraz kultury fizycznej i sportu,



5) przeciwdziatanie uzaleznieniom 1 patologiom spolecznym.

2. Wymienione w ust. 1 obszary priorytetowe sg zgodne z kierunkami dzialan okreslonymi przez:
»Strategic Rozwoju Spoteczno — Gospodarczego Miasta Hrubieszdw na lata 2015 - 20207,

3. Program bedzie realizowany przez:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie,

2) konsultowanie z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé
pozytku publicznego projektow aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych ich dziatalnosci
statutowej,

3) organizowanie i wspdtorganizowanie spotkan, konferencji, seminariéw, szkolen itp., ktorych
uczestnikami bedg przedstawiciele organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw prowadzacych
dziatalno$¢ pozytku publicznego oraz przedstawiciele Gminy Miejskiej Hrubieszow,

4) udzielanie stalego wsparcia merytorycznego organizacjom pozarzgdowym i innym podmiotom
prowadzacym dziatalnosé pozytku publicznego przez pracownikéw Urzgdu Miasta Hrubieszowa,

5) promowanie dziatalnosci organizacji pozarzadowych i innych podmiotdw prowadzacych
dzialalnos¢ pozytku publicznego,

6) popularyzacja tematyki z zakresu porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz obronnosci,
ratownictwa 1 ochrony ludnosei.

§ 4 Cel glowny i cele szczegolowe Programu oraz dzialania priorytetowe na rok 2018

1. Celem gléwnym Programu jest rozwd) wspdlpracy pomiedzy Gming a organizacjami
pozarzadowymi, oparte] na zasadach okreslonych w paragrafie 2, stuzgcej dobru spolecznosci
lokalne;j.

2. Wyznacza si¢ nastepujace cele szczegolowe 1 dzialania priorytetowe Programu na rok 2018:

1) Wzmocnienie potencjalu  spoleczno - ekonomicznego organizacji  pozarzgdowych,
poprzez:

a) organizacje¢ lub prowadzenie przez Gming doradztwa, szkolen, udostgpnianie pomieszczen oraz
sprzetu komputerowego i biurowego,

b) wspieranie integracji 1 wspoOlpracy wewnatrzsektorowej, tj. miedzy organizacjami
pozarzagdowymi.

2) promowanie wsrod mieszkancow Gminy aktywnosci spotecznej oraz dziatainosei lokalnych
organizacji pozarzadowych poprzez wspolorganizacje w ramach wspdlpracy pozafinansowej
(inicjatywa po stronie organizacji pozarzadowych).

3) zwiekszenie partycypacji organizacji pozarzadowych w procesach decyzyjnych administracii
samorzadowe) poprzez:

a) publikowanie w zakladce (podstronie) dla organizacji pozarzadowych informacji o planowanych
i prowadzonych przez Gmine pracach nad strategia rozwoju Gminy i innymi dokumentami
strategicznymi lub programowyirni,

b) prowadzenie wsrdd organizacji pozarzadowych dziatan edukacyjnych z zakresu partycypacji
w procesach decyzyjnych whadz publicznych,

¢) organizacje spotkan informacyjno - konsultacyjnych przedstawicieli administracji samorzadowe]
z organizacjami pozarzagdowymi.

§ 5 Formy i warunki wspélpracy finansowej

1. W ramach wspélpracy finansowej, Burmistrz zleca organizacjom pozarzadowym realizacje
zadan publicznych poprzez powierzenie badz wsparcie ich wykonania wraz z udzieleniem dotacji
odpowiednio na finansowanie badz dofinansowanie ich realizacji.

2. Zadania publiczne zlecane sg organizacjom pozarzadowym, ktérych cele statutowe sg zgodne
z zakresem rzeczowym zlecanych zadan.

3. Podstawowym trybem zlecania wykonania zadan publicznych organizacjom pozarzadowym jest



otwarty konkurs ofert.

4. Na wniosek organizacji pozarzadowej, Burmistrz moZe zleci¢ realizacje zadania publicznego
7 pominigciem otwartego konkursu ofert, pod warunkiem spefnienia warunkow okreslonych
w art. 19a ust. 1 ustawy.

5. Zadania publiczne moga by¢ zlecane réwniez w innych trybach przewidzianych w odrebnych
przepisach.

6. Wybdr trybu zlecenia realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym nastgpuje
w sposdb zapewniajacy wysoka jakos¢ wykonania danego zadania.

7. Organizacje pozarzadowe mogg z wlasnej inicjatywy zlozy¢ oferte realizacji zadan publiczaych,
rowniez takich, ktore dotychczas byly realizowane w inny sposob, w tym przez administracje
samorzadowa. Tryb postepowania w takim przypadku okresla art. 12 ustawy.

8. Otwarte konkursy ofert oglasza Burmistrz.

9. Burmistrz okreéla kazdorazowo w ogloszeniu konkursowym szczegolowe warunki konkursu.

10. Otwarte konkursy ofert rozstrzyga Burmistrz, po zasiegni¢ciu opinii Komisji Konkursowych,
powotywanych w trybie i dziatajacych wedhug zasad okreslonych w paragrafie 6.

11. Zlecone zadania publiczne realizowane sa na podstawie umdw, zgodnie z ich zapisami.

12. Prawidlowos¢ realizacji zadan publicznych, a w szczegolnosei ich zgodnosc z zapisami umow,
podlega kontroli przez Burmistrza.

§ 6 Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji Konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert

1. Komisje Konkursowe do opiniowania ofert powofuje Burmistrz w drodze zarzadzenia.

2. Komisje Konkursowe, dzialajac zgodnie z zasadami okre$§lonymi w paragrafie 2:

1) dokonuja oceny formalnej i merytorycznej ztozonych ofert,

2) proponujg wysokosci dotacji na finansowanie badz dofinansowanie realizacji ofert,

3) sporzadzaja protokdét z prac komisji 1 przekazuja calos¢ dokumentacji konkursowej
Burmistrzowi.

3. Komisje opiniuja oferty w ciggu 14 dni od uplywu terminu okreslonego na ich zlozenie.

§ 7 Priorytetowe zadania publiczne oraz wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje
Programu

1. Do priorytetowych zadan publicznych, przewidzianych do realizacji przez organizacie
pozarzadowe w obszarach priorytetowych, okre$lonych w paragrafie 3 ust. 1, w roku 2018 naleza:
1) w zakresie pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyréwnywania szans tych rodzin 1 oséb:

a) ustugi opiekuncze;

b) specjalistyczne ustugi opickuncze dla osob z zaburzeniami psychicznymi.

2) w zakresie ochrony 1 promocji zdrowia:

a) dziatama rehabilitacyjne dla pacjentdw onkologicznych;

b) dziatania zdrowotne na rzecz 0s6b niedowidzacych oraz w wieku emerytalnym.

3) w zakresie nauki, edukacji, o$wiaty 1 wychowania:

a) organizowanie dowozu dzieci i miodziezy niepetnosprawnej do placowek specjalistycznych.

4) w zakresie wspierania i upowszechniania kultury oraz kultury fizycznej i sportu:

a) dziatalno$¢ na rzecz rozwoju kultury oraz Kultury fizycznej i sportu w miescie Hrubieszowie.

5) w zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym, w ramach ,Miejskiego
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych 1 Przeciwdzialania Narkomanii
na rok 2018™:

a) organizacia wypoczynku letniego dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym wraz
z programem profilaktycznym (kolonie, obozy);

b) organizacja czasu wolnego dzieci, miodziezy, dorostych w ramach profilaktyki uzaleznien —



uczestnictwo w zajeciach kulturalnych i sportowych;

¢) prowadzenie dzialan wspierajacych dla 0séb uzaleznionych od alkoholu i ich rodzin w ramach
klubu abstynenta oraz innych stowarzyszen propagujacych idee trzezwosci w spolecznosci
Hrubieszowa.

2. Wysoko$¢ $rodkoéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych objetych
niniejszym programem na 2018 rok wynosi — 1 228 976 zlotych (stownie: jeden milion dwiescie
dwadziescia osiem tysiecy dziewigéset siedemdziesiat szes¢ ztotych, 00/100)

§ 8 Formy i warunki wspélpracy pozafinansowej

1. W ramach wspélpracy pozafinansowej organizacje pozarzadowe:

1) moga wplywac na ksztalt zakladki (podstrony) dla organizacji pozarzadowych poprzez biezace
wnoszenie uwag 1 propozycji na temat jej funkcjonalnoscei 1 zawartosci merytorycznej:

2) mogg uczestniczy¢ w przygotowaniu projektow budzetu w zakresie planowanych do zlecenia
organizacjom pozarzadowym zadan publicznych i dotacji na realizacje. Propozycje nowych zadan
nalezy sktada¢ w wydziatach i jednostkach merytorycznych. Propozycje majg forme pisemnego
wniosku, ktory zawiera w szczegolnosci: petng nazwe i adres siedziby organizacji pozarzadowe;j,
imie¢ i nazwisko oraz dane kontaktowe osoby upowaznionej do skladania wyjasnien, nazwe 1 krétki
opis zadania, uzasadnienie potrzeby jego realizacji oraz szacunkows kalkulacje kosztow. Wniosek
sktadany w tym trybie nie stanowi wniosku w rozumieniu art. 12 ust. 1 ustawy;

3) moga braé¢ udzial w prowadzonych przez Gming badaniach opinii i badaniach statystycznych
dotyczacych wszelkich aspektdw ich dzialalnosei (sondaze, ankiety);

4) moga uczestniczy¢ w spotkaniach, szkoleniach, konferencjach, konsultacjach i1 innych
organizowanych przez Gming dzialaniach skierowanych do organizacji pozarzadowych;

5) moga aktywnie uczestniczy¢ w tworzeniu 1 konsultacjach Programu oraz moga wplywa¢ na jego
realizacje;

6) mogg bra¢ udzial w posiedzeniach i pracach wspolnych z Gmina zespoléw o charakterze
doradczym 1 inicjatywnym,

7) moga inicjowaé tworzenie wspolnych z Gming zespotéw doradezych i inicjatywnych;

8) moga inicjowaé realizacjc wspolnych z Gming przedsigwzigé, w zakresie priorytetowych
obszardéw wspolpracy,

9) wspotpracuje z Gminng Radg Pozytku Publicznego powolang Zarzadzeniem Burmistrza Miasta
Hrubieszowa nr 298/2016 z dnia 2 wrzesnia 2016 r.

2. W ramach wspdlpracy pozafinansowej Gmina:

1) informuje organizacje pozarzadowe o biezacych 1 planowanych dzialaniach poprzez
publikowanie w zakladce (podstronie) dla organizacji pozarzadowych:

a) informacji zwigzanych ze zlecaniem zadan publicznych przez Gming, zwlaszcza: ogloszen
konkursowych oraz wynikow konkurséw, a takze ofert skladanych w trybie art. 19a ustawy;

b) informacji o potencjalnych mozliwoéciach finansowania dziatan organizacji ze zrédet innych niz
budzet Gminy;

¢) ogloszen i informacji na temat spotkan, szkolen, konferencji, prowadzonych konsultacji;

d) obowigzujacych w administracji samorzadowej procedur postgpowania w sprawach dotyczacych
organizacji pozarzadowych;

e} obowiazujacych w Gminie dokumentdéw strategicznych i programowych dotyczacych obszarow
zbieznych z dziatalnoscig statutowg organizacji;

f) obowigzujacych aktéw prawa migjscowego oraz powszechnego dotyczacych organizacii
pozarzadowych;

2) organizyje spotkania informacyjne na tematy zwigzane ze zlecaniem przez Gming i realizacja
przez organizacje pozarzadowe zadan publicznych;

3) organizuje spotkania konsultacyjne, majgce na celu wypracowywanie efektywnych rozwiazan
z zakresu wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi;



4) konsultuyje z organizacjami pozarzadowymi projekty aktéw prawa miejscowego oraz
dokumentdow strategicznych i programowych w dziedzinach dotyczacych dziatalnodei statutowe]
tych organizacji w sposob okreslony w Uchwale Nr X/71/2015 z dnia 30 czerwca 2015 roku;

5) udziela rekomendacji organizacjom pozarzadowym wspdlpracujacym z Gmina, ktore ubiegaja
sie 0 dofinansowanie swoich projektéw z innych niz budzet Gminy Zrodet:

6) wspiera organizacje pozarzadowe w zakresie doradztwa prawnego, ksigegowego
i marketingowego oraz doradztwa biezacego dotyczacego zwlaszcza pozyskiwania srodkéw
finansowych na dziatalnos$¢, organizacje szkolen dostosowanych do potrzeb lokalnych organizacji,
oraz udostepnianie pomieszczen i sprzetu komputerowego i biurowego.

3. Gmina w miare mozliwodci udziela organizacjom pozarzadowym dodatkowego wsparcia,
w formie:

1) umozliwienia organizacjom pozarzadowym realizujacym zadania publiczne ubieganie si¢
o wynajem lokali uzytkowych na preferencyjnych warunkach;

2) udostepnienia organizacjom pozarzadowym sali konferencyjnej Urzedu Miasta wraz ze sprzetem
audiowizualnym na spotkania, szkolenia, konferencje — na pisemny wniosek zlozony do Burmistrza
po wczesniejszym uzgodnieniu terminu;

3} udostepnienia i przekazania organizacjom pozarzadowym materialdéw informacyjno -
edukacyjnych z zakresu realizowanych zadan publicznych oraz materialéw promocyjnych Gminy;
4) objecia patronatem Burmistrza realizowanych przez nie przedsiewzig¢ o odpowiedniej randze.

§ 9 Sposéb oceny realizacji Programu

1. Do monitoringu realizacji Programu stosowane beda:

1) mierniki dotyczace realizacji wspotpracy finansowej, o ktérej mowa w paragrafie 51 7:

a) liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert, zadan publicznych zleconych do realizacji
(w tym liczba zadan konkursowych), liczba ztozonych ofert, ofert odrzuconych, zawartych umow
oraz umow rozwigzanych lub uniewaznionych,

b) liczba organizacji pozarzadowych bioracych udzial w otwartych konkursach ofert (w tym po raz
pierwszy), realizujacych zadania publiczne w oparciu o dotacje (w tym po raz pierwszy),

¢) warto$¢ dotacji wnioskowanych, warto$é dotacji przekazanych organizacjom pozarzadowym na
realizacje zadan publicznych (z rozroznieniem trybow), warto$¢ finansowego wkladu wilasnego
oraz pracy spolecznej realizatoréw zadan publicznych;

2) mierniki dotyczgce realizacji wspoétpracy pozafinansowej, o ktorej mowa w paragrafie 8:

a) liczba przekazanych informacji, zlozonych wnioskdw, zgloszonych uwag 1 propozycji,
zorganizowanych spotkan, szkolen, konsultowanych projektow, dzialan promocyjnych, udzielonych
rekomendacji,

b) liczba organizacji pozarzadowych podejmujacych dzialania w ramach wspoipracy
pozafinansowej,

c¢) liczba organizacji pozarzadowych otrzymujacych dodatkowe wsparcie w formach okreslonych
w paragrafie 8 ust. 3;

3) mierniki dotyczace realizacji zadan publicznych w ramach inicjatyw lokalnych:

a) liczba zadan publicznych, na realizacje ktorych ztozono przynajmnie; 1 wniosek, liczba
zlozonych wnioskow, w tym odrzuconych, zawartych uméw oraz umdéw rozwigzanych lub
uniewaznionych,

b) liczba organizacji pozarzadowych, ktore zlozyly przynajmniej 1 wniosek (w tym po raz
pierwszy), liczba organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne w ramach inicjatyw
lokalnych (w tym po raz pierwszy), liczba 0sdb realizujacych inicjatywy lokalne w ramach pracy
spoteczne;j,

¢) wysokosc srodkéw przeznaczonych na realizacje inicjatyw lokalnych po stronie Gminy, wartosc¢
finansowego wkladu wilasnego realizatoréw zadan publicznych, warto$¢ umow o realizacje
inicjatyw lokalnych.



2. Ewaluacja Programu bedzie dokonana na podstawie pordwnania wartosci miernikow
wyszczegolnionych w ust. 1 za rok 2018 do ich poziomu za rok 2017 oraz analizy realizacji celu
glownego 1 celdéw szczegolowych okreslonych w paragrafie 4.

§ 10 Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

1. W celu uchwalenia Programu podjete zostaty nastepujace dzialania:

1) zebranie propozycji do projektu Programu zgltaszanych przez organizacje pozarzadowe i inne
podmioty prowadzace dzialalnos$¢ pozytku publicznego oraz wydzialy Urzedu Miasta Hrubieszow
i jednostki organizacyjne Gminy Miegjskiej Hrubieszow,

2) przygotowanie  projektu  Programu przez pracownika Urzedu Miasta Hrubieszow,
odpowiedzialnego za wspdlprace z organizacjami pozarzgdowymi;

3) przeprowadzenie konsultacji spotecznych Programu, zgodnie z Uchwalg Nr X/71/2015 Rady
Migjskiej w Hrubieszowie z dnia 30 czerwca 2015 r. w sprawie okreslenia szczegdlowego sposobu
tworzenia oraz konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi
w art, 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie projektéw aktow prawa
migjscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji;

4) rozpatrzenie opinii i uwag do projektu Programu oraz przedstawienie wyniku z przebiegu
konsultacji Burmistrzowi Miasta Hrubieszowa;

5) opracowanie ostatecznego projektu Programu przez pracownika Urzedu Miasta Hrubieszow
odpowiedzialnego za wspétprace z organizacjami pozarzadowymi, z uwzglednieniem opinii i uwag
do tego projektu.

Sporzadzita: A. Wréblewska






Zalacznik

do Zarzgdzenia Nr 526/2017
Burmistrza Miasta Hrubieszowa
z dnia 6 listopada 2017 r.

FORMULARZ DO KONSULTACJI PROJEKTU AKTU PRAWA MIEJSCOWEGO
W ZAKRESIE DZIALALNOSCI STATUTOWEJ PRGANIZACJI POZARZADOWYCH
I PODMIOTOW

Wskazame prolektu aktu prawa nmiejscowego, ktory jest konsultowany

Program Wspélpracy Gminy Miejskiej Hrubieszow z organizacjami pozarzgdowymi oraz:
innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$é poiytku publicznege na rok 2018.

1. Paragraf, ust., pkt, lit..

2. ‘Proponowame zmlany brzmlenla zapisu lub tresc1 nowego przeplsu
( w przypadku propozycji dodania nowego przepisu, w polu 1 wpisa¢ nalezy : NOWY
PRZEPIS)

3. Uzasadnienie wprowadzenia zmiany/wprowadzenia nowego zapisu

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Organizacja lub podmiot sktadajacy formularz podpisy 0s0b reprezentujacych






